
 

 

Definitionen und Beschreibungen 

 

 

Variable Definition 

Anzahl Hidden Champions Anzahl der Hidden Champion Unternehmen im (Land)kreis 

Anzahl Patentanmeldungen  

(Unternehmen und Forschungs-

einrichtungen) 

Anzahl der Patentanmeldungen im (Land)kreis von 

Unternehmen und Forschungseinrichtungen; Zeitraum von 

2000 bis 2021. 

Anzahl Patentanmeldungen  

(nur Forschungseinrichtungen) 

Anzahl der Patentanmeldungen von Forschungs-

einrichtungen im (Land)kreis; Zeitraum von 2000 bis 2021. 

Anzahl Patentanmeldungen  

(nur Unternehmen) 

Anzahl der Patentanmeldungen von Unternehmen im 

(Land)kreis; Zeitraum von 2000 bis 2021. 

Anzahl Patentanmeldungen  

(nur Mittelstand) 

Anzahl der Patentanmeldungen von mittelständischen 

Unternehmen im (Land)kreis; Zeitraum von 2000 bis 2021. 

Anteil bewilligter Patent-

anmeldungen in %  

(alle Unternehmen) 

Anteil der bewilligten Patentanmeldungen im Verhältnis zu 

allen Patentanmeldungen von Unternehmen im 

(Land)kreis; Zeitraum von 2000 bis 2021. 

Anteil bewilligter Patent-

anmeldungen in %  

(nur Mittelstand) 

Anteil der bewilligten Patentanmeldungen im Verhältnis zu 

allen Patentanmeldungen von mittelständischem 

Unternehmen im (Land)kreis; Zeitraum von 2000 bis 2021 

Anteil Kooperationspatente in % 

(alle Unternehmen) 

Anteil der Patentanmeldungen von Unternehmen aus dem 

(Land)kreis, die in Kooperation angemeldet wurden; 

Zeitraum von 2000 bis 2021.  

Anteil Kooperationspatente in % 

(nur Mittelstand) 

Anteil der Patentanmeldungen von mittelständischen 

Unternehmen aus dem (Land)kreis, die in Kooperation 

angemeldet wurden; Zeitraum von 2000 bis 2021 

Anzahl patentierender 

Unternehmen 

Anzahl von Unternehmen aus dem (Land)kreis, die im 

Zeitraum von 2000 bis 2021 Patente angemeldet haben 

Anzahl patentierender 

Unternehmen (nur Mittelstand) 

Anzahl der mittelständischen Unternehmen aus dem 

(Land)kreis, die im Zeitraum von 2000 bis 2021 Patente 

angemeldet haben 

Anzahl patentierender 

Unternehmen 

(nur Hidden Champions) 

Anzahl der Hidden Champions aus dem (Land)kreis, die im 

Zeitraum von 2000 bis 2021 Patente angemeldet haben 

Anzahl gehobener 

Mittelstandsunternehmen 

Anzahl der Unternehmen des gehobenen Mittelstands aus 

dem (Land)kreis 



 

 

Definitionen und Beschreibungen 

 

Begriff Definition 

Hidden Champions: 

 

Der Begriff Hidden Champion geht auf Prof. Dr. Hermann 

Simon zurück und beschreibt besonders erfolgreiche 

mittelständische (aber unbekannte) Unternehmen. Simon 

definiert Hidden Champions anhand der drei Kriterien 

Marktführerschaft, Umsatz und Bekanntheitsgrad. Das 

letzte Kriterium wird jedoch oft nicht operationalisiert.  

Ein Unternehmen gilt in dieser Studie als Hidden 

Champion, wenn es:  

(1) in seinem Markt zu den Top-3 Unternehmen auf dem 

Weltmarkt zählt oder die Nummer 1 in Europa ist 

(2) einen Umsatz von mehr als 5 Mio. € und weniger als 

einer Milliarde Euro erwirtschaftet und mehr als 20 

Mitarbeiter hat 

(3) älter als 10 Jahre ist 

Das Unternehmen sollte zudem seinen Sitz in Rheinland-

Pfalz haben und (falls es ein Tochterunternehmen ist) eine 

eigenständige Identität aufweisen. 

Patentierende Unternehmen: 

Der Begriff patentierende Unternehmen umfasst in dieser 

Studie eigenständige Unternehmen, die Patente von einem 

Standort aus Rheinland-Pfalz aus angemeldet haben. 

Patentierende 

Mittelstandsunternehmen: 

Der Begriff patentierende Mittelstandsunternehmen 

umfasst in dieser Studie Unternehmen, die Patente von 

einem Standort aus Rheinland-Pfalz angemeldet haben. 

Zudem müssen die Unternehmen dem 

Mittelstandskriterium unserer Studie entsprechen, d.h. eine 

Mitarbeiterzahl zwischen 9 und 500 Mitarbeitern haben. 

Gehobene 

Mittelstandsunternehmen 

(Mid-Caps): 

Unternehmen des gehobenen Mittelstands umfassen in 

dieser Studie Unternehmen, die ihren Sitz in Rheinland-

Pfalz und eine Mitarbeiterzahl zwischen 250 und 3.000 

Mitarbeitern aufweisen. Hierzu zählen sowohl die Small 

Mid-Caps (250-500 Mitarbeiter) als auch die Large Mid-

Caps (500-3000 Mitarbeiter). Im Falle eines 

Tochterunternehmens sollte das Unternehmen eine 

eigenständige Identität aufweisen. Kommunale 

Unternehmen und Banken sind nicht in diese Kategorie 

aufgenommen. 


